
Referat af repræsentantskabsmøde i foreningen Bæredygtig Fremtid 20. maj 2025 

Sted: Tønder Rådhus 

Velkomst ved Formand Morgen Riis 

1. Valg af dirigent  

Valg af dirigent, forslået: Michael Holst blev valgt som dirigent for mødet. 

 

2. Aflæggelse af bestyrelsens årsberetning vedrørende de seneste år  

Bestyrelsens årsberetning blev præsenteret af Morten Riis, formand for bestyrelsen.  

Hovedpunkter inkluderede: 

Første ordinære repræsentantskabsmøde siden stiftelsen. ”Stort skridt mod en grøn fremtid”-

pressemeddelelse var baggrund for stiftelsen. Tønder Kommunes ambitiøse VE-strategi med mål om at 

rejse mellem 100 og 125 nye vindmøller samt etablere 1500 hektar solceller, er det foreningen står på.  

Foreningens rolle er at få tilført donationer der skal bidrage til lokal udvikling, vækst, jobs og bosætning 

gennem VE-projekter. 

Udfordringer med lovligheden af Tønder-modellen og forsinkelser i donationer fra VE-projekter, har gjort at 

foreningen endnu ikke har været parat med udlodninger.  

Økonomisk støtte fra Nature Energy og Tønder Kommune har været vigtige. Der har været og er 

likviditetsudfordringer, det ses i budget for 2025. 

Foreningens fremtidige udlodninger og støttemidler samt nødvendigheden af en troværdig tilgang til 

juridiske aftaler bliver vigtige opgaver for bestyrelsen i fremtiden. 

Der var en tak til bestyrelsen, til repræsentantskabet og formanden opfordrede til fortsat nysgerrighed. 

GODKENDT med applaus.  

 

3. Godkendelse af årsregnskab med revisionspåtegning 
Godkendelse af årsregnskab med revisionspåtegning 

Årsrapport præsenteret, udarbejdet af Revisionscentret Ribelandevej, 6270 Tønder 

Årsregnskabet blev gennemgået og godkendt med revisionspåtegning. 

Overskud på 80.931 i årsregnskab (specifikationshæfte med udspecificeret regnskab, medsendes referatet) 

GODKENDT med applaus.  

 

4. Forelæggelse af budget til orientering 
Budgettet for det kommende år blev præsenteret og diskuteret. 

Der budgetteres med indtægter på kr. 148.200 og udgifter på kr. 145.263 

GODKENDT med applaus.  

 

5. Behandling af eventuelt indkomne forslag 

Forslag fra Visby Lokalråd om vedtægtsændring vedrørende medlemskontingent blev motiveret at 

forslagsstiller Alice Ø. Brun og diskuteret med holdninger for og imod.  



Forslag om udvidelse af Foreningens medlemskreds blev motiveret at forslagsstiller Alice Ø. Brun og 

diskuteret med holdninger for og imod.  

Afstemning – jvnf. Vedtægternes §4.1.15 

Dirigent gør opmærksom på at der er 67 mulige repræsentanter.  

Der var 20 repræsentanter til stede, og derfor kan de fremmødte ikke vedtage vedtægtsændringer, i stedet 

stemmes der om bestyrelsen skal indkalde til et nyt repræsentantskabsmøde indenfor 4 uger.  

Afstemning om kontingent:  

11 for -  4 imod - 6 undlod at stemme  - dermed skal bestyrelsen IKKE indkalde igen.  

 

Afstemning om medlemskreds:  

7 for – 2 imod – 12 undlod at stemme - dermed skal bestyrelsen IKKE indkalde igen.  

 

Yderligere drøftelse vedr. henvendelse fra Visby resulterede i følgende svar:   

- Der er ingen sag hos ankestyrelsen 

- Grøn pulje der administreres af kommunen er målrettet større projekter 

- Midler fra Bæredygtig fremtid bliver formentlig til mindre projekter, men bestyrelsen har endnu ikke 

udarbejdet retningslinjer.  

- Der er nedsat en donationsgruppe, der arbejder med en trappemodel, med små, mellem eller store 

projekter. 

Forslagsstiller opfordrer afslutningsvis til at udarbejde tydelige retningslinjer – og tydeligt afgrænset fra den 

kommunale Grøn Pulje og administrationsgrundlag.  

 

6. Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter for disse 
Valg af bestyrelsesmedlemmer og suppleanter: 

Dirigenten gør opmærksom på at bestyrelsen er valgt for 2 år, så der er INGEN valghandling i ulige år.  

 

7. valg af statsautoriseret revisor 

Genvalg til Revisionscentret, Ribe Landevej 

 

8. Eventuelt 
Spørgsmål om kommunikation - Hvordan kommer man i kontakt og hvor kan man få grundlæggende 

information om foreningen?  

Her svarede formanden at der har været søgt efter løsninger og det har været udfordringer, men at 

bestyrelsen ikke har prioriteret det – dog understreges det at man ønsker at arbejde med fuld 

gennemsigtighed og mere synlighed. Bestyelsen har arbejdet med interne processer.  

Forslag om at dele Fritidsforums 15 pladser mellem fritidsforum og Frivillig Sammen (frivillige sociale 

foreninger) 

Drøftelse af vedtægtsændringer til næste repræsentantskabsmøde:  

Flere opfordringer til bestyrelsen om at tage input fra repræsentantskabet til efterretning. 

 

Afslutning:  Mødet blev afsluttet med tak for deltagelsen. 


